
УТВЕРЖДЕНОПриказомУчебно-производственного центраООО «Газпром трансгаз Санкт-Петербург»от 07.08.2024 г. № 60

ПОРЯДОК ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ ИПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯУЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ЦЕНТРАООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ САНКТ-ПЕТЕРБУРГ»

Санкт-Петербург2024



1. Общие положения1.1. Порядок возникновения изменения и прекращения отношений междуУПЦ и обучающимися разработан в соответствии с Федеральным законом от29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (редакция от 24.06.2023) «Об образовании вРоссийской Федерации» (с изменениями и дополнениями, вступившими в силус 01.07.2023), Приказом Министерства образования и науки РоссийскойФедерации от 1 июля 2013 года № 499 «Об утверждении порядка организации иосуществления образовательной деятельности по дополнительнымпрофессиональным программам», локальными актами Учебно-производственного центра ООО «Газпром трансгаз Санкт-Петербург» (далее -УПЦ).1.2. Настоящий порядок распространяется на обучающихся, проходящихобучение по реализуемым в УПЦ образовательным программам, а также наработников УПЦ, осуществляющих подготовку и проведение текущего контролязнаний и промежуточной аттестации.1.3. Оценка уровня освоения обучающимися отдельных разделов,модулей, дисциплин осуществляется посредством проведения текущегоконтроля знаний и промежуточной аттестации, проведение которыхопределяется учебным планом конкретной образовательной программы.1.4. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля знанийи промежуточной аттестации обучающихся формируются УПЦ самостоятельно.
2. Цели и задачи текущего контроля знаний и промежуточнойаттестации2.1. Текущий контроль успеваемости обучающихся предназначен дляпроверки объема и качества усвоения учебного материала, стимулированияучебной работы обучающихся и совершенствования методики проведениязанятий.2.2. Основными задачами текущего контроля успеваемости являются:повышение качества и прочности знаний обучающихся;повышение мотивации обучающихся к активной систематической работев течение периода изучения раздела, дисциплины, модуля;приобретений и развитие навыков самостоятельной работы;совершенствования методики проведения занятий;упрочение обратной связи между преподавателем и обучающимися.2.3. Текущий контроль успеваемости является постоянным, проводитсяна занятиях в пределах учебного времени, отведенного на соответствующийраздел, дисциплину, модуль.2.4. Промежуточная аттестация проводится с целью определенияуровня освоения обучающимися раздела, дисциплины, модуля образовательнойпрограммы, а также оценку сформированных знаний, умений, навыков,компетенций. Она проводится после завершения изучения раздела, дисциплины,модуля.2.5. Основные задачи промежуточной аттестации:
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контроль процесса приобретения обучающимися необходимых знаний,умений, навыков и уровня форсированности компетенций, определенных впрограмме;повышение мотивации обучающихся к регулярной самостоятельнойработе;оценка индивидуальных достижений обучающихся, освоения разделов,дисциплин, модулей с выделением положительных/отрицательных результатов;оценка эффективности учебного процесса, качества образовательногорезультата.2.6. Промежуточная аттестация обучающихся осуществляетсяпреподавателем в рамках изучения раздела, дисциплины, модуля.
3. Виды иформы текущего контроля и промежуточной аттестации.3.1. Методы текущего контроля выбираются преподавателем, исходя изспецифики содержания обучения. Текущий контроль может бытьиндивидуальным или групповым.3.2. Преподаватель обеспечивает разработку заданий, используемых дляпроведения текущего контроля качества обучения.3.3. Формы текущего контроля:устный опрос;тестирование (письменное или в электронном виде);выполнение практического задания.3.4. Форма промежуточной аттестации определяется учебнойпрограммой.3.5. Промежуточная аттестация может проводиться в следующихформах:тестирование;зачет;защита реферата;устная аттестация по билетам;собеседование.3.6. Промежуточная аттестация в форме экзамена не проводится.3.7. Промежуточная аттестация проводится по разделам, дисциплинам,модулям, которые определены образовательной программой, утвержденнойприказом ООО «Газпром трансгаз Санкт-Петербург».3.8. Перечень вопросов и практических задач входит в структурусоответствующей учебной программы.3.9. При промежуточной аттестации установлены следующие оценкизнаний обучающихся: «сдал», «не сдал», «неудовлетворительно»,«удовлетворительно», «хорошо», «отлично».3.10. При четырехбальной системе:Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему полноеосвоение планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), всестроннееи глубокое изучение литературы, публикаций; умение выполнять задания с
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привнесением собственного видения проблемы, собственного варианта решенияпрактической задачи, проявившему творческие способности в понимании иприменении на практике содержания обучения.Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему освоениепланируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренныхпрограммой, изучивших литературу, рекомендованную программой,способному к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходедальнейшего обучения и профессиональной деятельности.Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшемучастичное освоение планируемых результатов (знаний, умений, компетенций),предусмотренных программой, сформированных не в полной мере новыхкомпетенции и профессиональных умений для осуществленияпрофессиональной деятельности, знакомый с литературой, публикациями попрограмме и допустившими погрешности при проверке знаний.Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, непоказавшему освоение планируемых результатов (знаний, умений,компетенций), предусмотренных программой, допустившему серьезные ошибкив выполнении предусмотренных программой заданий.3.11. При двухбальной системе:«Сдал» - выставляется обучающемуся, показавшему освоениепланируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренныхпрограммой, изучившему литературу, рекомендованную программой,способному к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходедальнейшего обучения и профессиональной деятельности.«Не сдал» - выставляется обучающемуся, не показавшему освоениепланируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренныхпрограммой, допустившему серьезные ошибки в выполнении предусмотренныхпрограммой заданий.3.12. При тестировании:«Сдал» - выставляется, когда количество правильных ответов составляетне ниже 80 % от общего количества заданий.«Не сдал» - выставляется, когда количество правильных ответовсоставляет ниже 80% от общего количества заданий.3.13. Результаты промежуточной аттестации являются критерием допускаобучающегося к итоговой аттестации.

4. Порядок проведения промежуточной аттестации.4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации, в том числе сиспользованием дистанционных образовательных технологий, устанавливаетсяпреподавателем и доводится до сведения обучающихся.4.2. Промежуточная аттестация может проводиться:в учебное время в соответствии с расписанием в присутствиипреподавателя;с использованием инструментов информационной образовательной среды,
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дистанционно, в том числе и с автоматической оценкой результатов.4.3. Итоги промежуточной аттестации отражаются в Журнале учетатеоретического обучения (Приложение № 1) и в Журнале учета учебнойпрактики (Приложение № 2).
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Приложение № 1

ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ГАЗПРОМ»
Учебно-производственный центрООО «Газпром трансгаз Санкт-Петербург»

ЖУРНАЛ
учета теоретического обучения

группа № ___
«Наименование программы обучения»

_____________
(вид и форма обучения)

Начало обучения__________________ г.Окончание обучения_______________ г.



7
Наименование дисциплины
месяц
ФИО обучающегося / число
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
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ФИО преподавателя

Датапроведенияурока
Колич.часов Подписьпреподавателя
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№п/п ФИО обучающегося Оценка заэкзамен

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
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Количество часов по учебному плану__________________________
Практически дано часов_____________________________________

Подписи преподавателей____________________________________
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Приложение № 2ПАО «Газпром»ООО «Газпром трансгаз Санкт-Петербург»Учебно-производственный центр

Журналучета учебной практики
Группа: № _____
Профессия:____________________

Начало учебной практики г.
Окончание учебной практики г.
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ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ ЖУРНАЛА

Журнал является основным документом учета учебной работы на урокахучебной практики. Ведется куратором группы и преподавателем, работающимив группе.1. Все записи в журнале должны быть сделаны шариковой ручкой синегоцветачетко и аккуратно, исправления не допускаются.2. Стилистика заполнения страниц журнала должна быть выдержана(печатный вид или записи от руки).3. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБУЧАЮЩИХСЯ заполняются к началу обучениякуратором группы.4. Отсутствие обучающихся на занятиях отмечается буквой «н»независимо от причин пропуска занятий.5. В случае исключения обучающегося из группы, на каждой страницежурнала, начиная с «УЧЕТ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ», где встречается фамилияобучающегося, должна быть сделана запись: «Исключен, распоряжение №,дата». 6. В случае зачисления в группу обучающегося (оформляется отдельнымраспоряжением на основании дополнительной заявки) запись об обучающемсяделается от руки.7. Учитываются посещаемость и текущая успеваемость обучающихся,записываются содержание проведенных занятий и количество затраченных наних часов.8. Знания, умения и навыки обучающихся оцениваются по пятибалльнойсистеме:5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (плохо).9. На страницах журнала «Итоги учебной практики» записываютсязатраченное время в часах и успеваемость обучающихся по каждой теме учебнойпрограммы, количество пропущенных часов.10. Журнал хранится в учебном заведении в соответствии сноменклатурой дел.11. Контроль ведения и проверку журнала осуществляет заведующийотделением.12. Информация о проверке журнала заносится заведующим отделениемна последней странице журнала.
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Сведения об обучающихся

№п/п. Фамилия, Имя, Отчествообучающегося Наименование филиала
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
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Учет учебной

№п/п ФИО
Дата

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
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практики

Дата Кол-вочасов Тема и краткое содержание занятия Подписьпреподавателя


